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ACTUL CONSTITUTIV
al
CHRISTIAN '76 TOUR S.A.

J1997005529405, EUID ROONRC. J1997005529405, CUI 9617078, actualizat conform
Hotararii Adunarii Generale a Asociatilor din data de 11 mai 2026

din data de 11 mai 2026

Subscrisele:

(1) CPM CAMBRIDGE HOLDING S.R.L., o societate cu raspundere limitata, infiintata si

functionand in conformitate cu legile din Roméania, avand sediul social situat in P-ta Alba Iulia
nr. 5, Mezanin, Lot 3, Bloc I4, Sector 3, Bucuresti, Romania, inregistratd la Oficiul Registrului
Comertului sub nr. J2025088681004, cod unic de inregistrare 52929427, identificatorul unic la
nivel european (EUID) ROONRC. J2025088681004, reprezentatd de Ion-Cristian Pandel in
calitatea sa de administrator unic (,Actionarul 1”); si

(2) OXFORD INVESTMENT ALLIANCE S.R.L., o societate cu raspundere limitata, infiintata

si functionand in conformitate cu legile din Roménia, avand sediul social situat in P-ta Alba Iulia,
nr. 5, Mezanin, Lot 3, Bloc 14, Sector 3, Bucuresti, Romania, inregistrata la Oficiul Registrului
Comertului sub nr. J2016014529408, cod unic de inregistrare 36706482, identificatorul unic la
nivel european (EUID) ROONRC. J2016014529408, reprezentata de dl. Pandel Ion-Cristian
in calitatea sa de administrator unic (,Actionarul 2”);

Actionarul 1 si Actionarul 2 vor fi in continuare denumiti in mod individual ,,Actionarul” si in mod

colectiv ,Actionarii”,

in calitatea lor de Actionari detinind impreuna 100% din capitalul social al CHRISTIAN '76 TOUR
S.A. (,Societatea”), au hotirat, in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 a societatilor
republicatd, cu modificarile ulterioare (,Legea Societatilor”), actualizarea actului constitutiv al

Societitii (,Actul Constitutiv”), care sa reflecte modificarile efectuate in baza hotararii generale a
asociatilor din data de 11 mai 2026, dupid cum urmeaza:

1.1.

1.2.

2.1.

CAPITOLULI
DENUMIRE, FORMA JURIDICA, SEDIUL SI DURATA SOCIETATII
Denumirea Societatii
Denumirea Societatii este CHRISTIAN '76 TOUR S.A.

In orice facturd, oferti, comandi, tarif, prospect, anunturi publicitare, publicatii sau
documente emise de Societate se vor specifica denumirea Societitii, cuvintele ,societate pe
actiuni” sau initialele ,S.A.”, sediul social, codul unic de inregistrare, numarul de inregistrare
in Registrul Comertului si suma ce reprezinta capitalul social.

Forma juridica a Societatii

Societatea este o persoand juridica de nationalitate romana, constituitd sub forma unei societati
pe actiuni de tip inchis. Societatea 1si desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile
prezentului Act Constitutiv si cele din legislatia aplicabild in Romania.
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3.2.

3.3.

5.2.
5.3.

Sediul social

Sediul social al Societatii este situat in Municipiul Bucuresti, Bd. Nicolae Bilcescu, nr. 25,
Sector 1.

Sediul social al Societitii poate fi schimbat in orice alta locatie din Romania, in baza unei
hotédrari a Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor si cu respectarea prevederilor
Actului Constitutiv si ale legislatiei aplicabile.

Societatea poate infiinta si/sau desfiinta puncte de lucru, sucursale, agentii, reprezentante, sau
alte asemenea sedii care nu au personalitate juridica, in Romania sau in strdinatate, respectand
legislatia in vigoare, in baza unei decizii a Consiliului de Administratie.

Durata
Durata Societatii este nedeterminata.
CAPITOLUL II
OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
Domeniul si obiectul de activitate al Societatii

Domeniul principal de activitate al Societétii consta in Activititi ale agentiilor turistice si a tur-

operatorilor — cod CAEN 791.

Activitatea principala este reprezentata de Activitati ale tur-operatorilor — cod CAEN 7912.

Activititile secundare desfasurate de cétre Societate sunt urmétoarele — cod CAEN:

4618 - Intermedieri in comertul specializat in
vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.

4619 - Intermedieri in comertul cu produse
diverse

4711 - Comert cu amidnuntul nespecializat, cu
vanzare predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun

4712 - Comert cu amanuntul nespecializat, cu
vanzare predominanti de produse
nealimentare

4791 - Intermedieri in comertul cu aménuntul
nespecializat

4931 - Transporturi terestre de pasageri, pe
bazi de grafic

4932 - Transporturi terestre de pasageri,
ocazionale

4934 - Transporturi de pasageri cu funiculare,
teleferice si schilifturi

4939 - Alte transporturi terestre de calitori
n.c.a.

5221 - Activititi de servicii anexe pentru
transporturi terestre

5225 - Activititi de servicii logistice pentru
transporturi

5226 - Alte activitati anexe transporturilor

5231 - Activititi de intermediere pentru
transportul de marfa

5232 - Activitati de intermediere
pentru transportul de pasageri

5540 - Intermedieri pentru servicii de
cazare

5590 - Alte servicii de cazare

6622 - Activititi ale agentilor si broker-
ilor de asigurari (ASISTENT IN
BROKERAJ)

6820 - inchirierea si subinchirierea
bunurilor imobiliare proprii sau
inchiriate

7711 - Activititi de inchiriere si leasing
cu autoturisme si autovehicule rutiere
usoare

7712 - Activitati de inchiriere si leasing
cu autovehicule rutiere grele

7751 - Servicii de intermediere pentru
inchirierea si leasingul autoturismelor,
autorulotelor si remorcilor

7911 - Activititi ale agentiilor turistice
8230 - Activitati de organizare a
expozitiilor, targurilor si congreselor

8532 - Invitdmant secundar, tehnic
sau profesional

8559 - Alte forme de invatamant n.c.a.

9329 - Alte activitati recreative si
distractive n.c.a.
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5.4.

6.3.

6.4.

7.2.

7-3-
7.4.

7.5.

7.6.

Obiectul secundar de activitate al Societatii poate fi modificat, restrans sau completat printr-o
decizie a Consiliului de Administratie si a legislatiei aplicable, in conformitate cu interesele
economice ale Societéatii.

CAPITOLUL III
CAPITALUL SOCIAL. ACTIUNILE

Capitalul social

Capitalul social al Societitii este exprimat in Lei (,RON”) si este subscris si virsat integral in
numerar.

Capitalul social al Societatii de 15.000.000 RON este subscris si varsat integral de catre
Actionari.

Capitalul social este impartit in 150.000.000 actiuni nominative ordinare si egale
(,Actiunile”), avand o valoare nominala de 0,1 RON fiecare si o valoare nominald totald de
15.000.000 RON, fiind numerotate de la 1 la 150.000.000.

Capitalul social poate fi majorat sau redus printr-o hotiarare a Adunarii Generale Extraordinare
a Actionarilor cu respectarea prevederilor legale.

Actiuni

Contributia fiecarui Actionar la capitalul social, numarul de Actiuni detinute de acestia si
participarea acestora la capitalul social sunt dupa cum urmeaza:

a) Actionarul 1 detine 148.500.000 Actiuni, fiecare avand o valoare nominald de 0,1 RON
si valoare totald 14.850.000 RON, reprezentand 99% din capitalul social al Societatii;

b) Actionarul 2 detine 1.500.000 Actiuni, fiecare avand o valoare nominald de 0,1 RON si
valoare totald 150.000 RON, reprezentand 1% din capitalul social al Societatii.

Actiunile sunt indivizibile cu privire la Societate, care recunoaste existenta doar a unui
proprietar pentru fiecare Actiune.

Toate Actiunile emise de Societate sunt nominative si ordinare, emise in forma dematerializata.

Societatea tine evidenta Actiunilor si a Actionarilor intr-un registru al Actionarilor care
mentioneaza numele si prenumele, codul numeric personal, denumirea, domiciliul sau sediul
Actionarilor, precum si varsamintele facute in contul Actiunilor, precum si celelalte evidente
prevazute de art. 177 alin. (1) din Legea Societéatilor.

Registrul Actionarilor mentionat la Clauza 7.4 este tinut prin grija Consiliului de Administratie,
la sediul Societatii.

Patrimoniul Societatii nu va putea fi grevat de datorii sau obligatii personale ale Actionarilor,
iar creditorii Actionarilor vor putea formula pretentii numai asupra pértii din profitul ce li se
va repartiza sau ceea ce li se va cuveni la lichidarea Societatii Actionarilor.

Drepturi si obligatii aferente Actiunilor

Fiecare Actiune subscrisa si achitata integral de Actionari conferd detinitorului acesteia, in
conformitate cu Legea Societatilor:

8.1.1. dreptul la un vot in Adunarea Generala a Actionarilor;

8.1.2. dreptul de a alege si de a fi ales in organele de conducere ale Societatii, in conformitate
cu prevederile prezentului Act Constitutiv;
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8.3.

8.4.

8.5.

9.2.

10.

10.1.

10.2.

11.

11.1.

11.2.

8.1.3. dreptul de a participa la distribuirea profiturilor conform prevederilor prezentului Act
Constitutiv si ale Legii Societatilor;

8.1.4. dreptul de a participa la lichidarea Societatii si de a obtine o cotid proportionala cu
activul social rezultat;

8.1.5. dreptul de a solicita si de a obtine informatii corecte si complete in cadrul Adunarii
Generale a Actionarilor in legatura cu activitatea Societatii; si

8.1.6. orice alte drepturi prevazute de acest Act Constitutiv sau de Legea Societatilor.

Drepturile Actionarilor corespunzitoare Actiunilor in conformitate cu Legea Societatilor si cu
prezentul Act Constitutiv, vor fi proportionale cu contributia acestora la capitalul social al
Societétii, iar participarea la pierderi va fi de asemenea proportionali, cu exceptia prevederilor
contrare din prezentul Act Constitutiv.

Societatea poate sd isi dobandeascad propriile Actiuni, in conformitate cu prevederile Legii
Societétilor.

Actionarii trebuie si isi exercite drepturile cu buné-credinta si cu respectarea drepturilor si
intereselor legitime ale Societatii.

Toate drepturile si obligatiile accesorii oricarei Actiuni sau derivand din orice Actiune vor fi
asumate de orice nou detinitor al respectivei Actiuni in cazul in care Actiunea trece in posesia
unei alte persoane.

Transferul dreptului de proprietate asupra Actiunilor

Actiunile Societitii pot fi transmise liber intre Actionarii Societétii sau altor persoane fizice sau
juridice, cu respectarea dispozitiilor legale si ale Actului Constitutiv.

Transferul dreptului de proprietate asupra Actiunilor va fi efectuat, sub rezerva prevederilor
prezentului Act Constitutiv, prin declaratie facuti in registrul Actionarilor, semnata de cedent
si de cesionar sau de reprezentantii relevanti ai acestora.

CAPITOLUL IV
ADUNARILE GENERALE ALE ACTIONARILOR
Prevederi generale

Adunarea generald a Actionarilor (,Adunarea Generala a Actionarilor”) reprezinti
organul suprem de conducere al Societatii, care adopta decizii privind activitatea Societatii
conform prezentului Act Constituiv si Legea Societatilor. Adunarea Generali a Actionarilor este
ordinara sau extraordinara.

Hotararile adoptate de Adunarea Generald a Actionarilor potrivit legii aplicabile si Actului
Constitutiv, sunt obligatorii pentru toti Actionarii, pentru Consiliul de Administratie, precum
si pentru angajatii Societatii.

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor se va intruni cel putin o daté pe an, in termen de
cinci (5) luni de la incheierea exercitiului financiar.

Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor are urmatoarele competente si prerogative:

a) sa discute, sda aprobe sau sia modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de Consiliul de Administratie si/sau de auditorul financiar al Societatii, si sa
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12.

12.1.

12.2.

b)
c)

d)

e)

g)

h)

aprobe plata sau declaratia oricarui dividend sau o alti distributie in contul actiunilor in
capitalul siu social si sa stabileasci dividendul;

sa aleaga si sa revoce membrii Consiliului de Administratie;

sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs al membrilor Consiliului de
Administratie, daca este cazul;

sa numeasca si sa revoce auditorul financiar si sa fixeze durata minima a contractului de
audit financiar (atat atunci cand numirea este obligatorie, cit si atunci cAnd numirea este
voluntara);

sa evalueze activitatea Consiliului de Administratie si sa se pronunte asupra gestiunii
Consiliului de Administratie;

sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate
(inclusiv bilantul, contul de profit si pierdere, fluxul de numerar si investitiile), pe
exercitiul financiar urmator sau orice proiectii financiare care tin de strategia Societétii;

sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale
Societatii; si

sa hotdrasci asupra altor chestiuni legate de Societate pentru care legea cere aprobarea
Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor.

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor

Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor va fi tinuta ori de cate ori este necesar pentru

a decide asupra chestiunilor care sunt in competenta sa.

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor are urmitoarele competente si prerogative:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

i)

J)

schimbarea formei juridice a Societitii;

schimbarea domeniului si activitatii principale ale Societatii;

prelungirea duratei Societatii;

majorarea capitalului social al Societatii;

reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi Actiuni;
fuziunea cu alte societiti sau divizarea Societatii sau alte reorganiziri similare;

emisiunea de obligatiuni sau a oricaror titluri de valoare, precum si conversia Actiunilor
si a obligatiunilor dintr-o categorie in cealalti;

dizolvarea si lichidarea Societdtii sau deschiderea procedurii de insolventa (inclusiv
deschiderea unei proceduri de prevenire a insolventei);

incheierea de acte de dobandire, instrdinare, inchiriere, schimb sau de constituire in
garantie a unor active din categoria activelor imobilizate ale Societitii, a ciror valoare
depiseste, individual sau cumulat, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul
valorii contabile a activelor imobilizate ale Societatii, minus creantele;

inchirierile de active corporale, pentru o perioadd mai mare de un an, a caror valoare
individuala sau cumulati fata de acelasi cocontractant sau persoane implicate ori care
actioneaza in mod concertat depaseste 20% din valoarea totalului activelor imobilizate,
mai putin creantele la data incheierii actului juridic, precum si asocierile pe o perioada
mai mare de un an, depasind aceeasi valoare;
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13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

14.

14.1.

14.2.

k) aprobarea admiterii la tranzactionare pe o piata reglementata a oricaror instrumente
financiare emise de Societate; si

1) oricare alta modificare a Actului Constitutiv sau oricare altd hotarare pentru care este
cerutd aprobarea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor.

Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor

Adunarea Generala a Actionarilor este convocata de Consiliul de Administratie, ori de cate ori
este necesar, dar in orice caz, cel putin o datd pe an sau la cererea scrisa a Actionarilor
reprezentand, individual sau impreuni, cel putin 5% din capitalul social al Societétii adresata
Consiliului de Administratie.

Convocarea impreund cu copiile oricaror documente care urmeaza sa fie discutate in cadrul
adunarii vor fi transmise Actionarilor cu cel putin 30 (treizeci) de zile calendaristice inaintea
adunarii, fie (i) prin scrisoare recomandatd (cu confirmare de primire) expediatd la adresa
Actionarului Inscrisd in Registrul Actionarilor sau (ii) prin e-mail (cu confirmare de primire),
avand semnatura electronicid extinsa incorporati, atasata sau conexati, fieciarui Actionar in
parte. Pentru a fi opozabild Societitii, orice schimbare de adresi (fizicd sau de e-mail) trebuie
notificata anterior in scris Societitii de citre respectivul Actionar.

Convocarea va cuprinde, printre altele, cel putin urmatoarele:
13.3.1. tipul de sedinta care urmeaza sa fie organizati, ordinara sau extraordinara;
13.3.2. ora silocul intalnirii;

13.3.3. orasilocul celei de-a doua Aduniri Generale a Actionarilor, pentru cazul in care prima
nu poate fi organizata legal;

13.3.4. ordinea de zi a sedintei, precizdnd intr-un mod rezonabil de detaliu punctele care
urmeaza sa fie discutate in sedinta;

13.3.5. 1n cazul in care numirea Administratorilor este inclusi pe ordinea de zi, in convocare
se va mentiona ci lista cu informatii privind numele, domiciliul si competenta
profesionali a persoanelor propuse in calitate de Administratori se afla la dispozitia
Actionarilor, care o pot consulta si completa; si

13.3.6. dacd modificarile propuse ale Actului Constitutiv sunt incluse pe ordinea de zi,
convocarea va include in intregime formularea acestor modificari propuse.

Actionarii reprezentand intregul capital social au dreptul, daca niciunul dintre ei nu se opune,
sa organizeze Adunarea Generald a Actionarilor si sa ia orice hotarari care intra in competenta
lor, fara a respecta formalititile cerute de Legea Societitilor si/sau de prezentul Act Constitutiv
privind convocarea.

Formalitati organizatorice cu privire la tinerea Adunarii Generale a Actionarilor

Adunarea Generala a Actionarilor se va putea tine la sediul Societétii sau in orice alt loc, dupa
cum se indicd in convocator. Adunarea Generald a Actionarilor se va putea tine prin
corespondentd sau prin mijloace de comunicare la distantd, precum teleconferintd sau
videoconferintd, in masura in care mijloacele tehnice permit participarea efectiva a Actionarilor
la sedinta si este asigurat caracterul secret al votului, atunci cand este cazul.

Actionarii pot participa si vota in Adunarea Generald a Actionarilor prin reprezentare, in baza
unei imputerniciri acordate pentru respectiva Adunare Generald a Actionarilor. Procurile vor
fi depuse in original cu 48 de ore inainte de Adunarea Generala a Actionarilor, sub sanctiunea
pierderii exercitiului dreptului de vot in acea Adunarea Generalad a Actionarilor. Procurile in
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14.3.

14.4.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

original vor fi retinute de Societate, facandu-se mentiune expresa despre aceasta in procesul-
verbal.

Un proces-verbal, semnat de presedintele Consiliului de Administratie sau inlocuitorul
acestuia, in calitate de presedinte de sedintd, si de secretarul de sedintd, va constata
indeplinirea formalititilor de convocare, data si locul Adunirii Generale a Actionarilor,
Actionarii prezenti, numarul Actiunilor, dezbaterile in rezumat, hotararile luate, iar la cererea
Actionarilor, declaratiile facute de ei in sedinta. La procesul-verbal se vor anexa actele
referitoare la convocare, daci este cazul, precum si listele de prezenta a Actionarilor.

In cazul in care Societatea creeazi si mentine un site web, convocarea Adunirii Generale a
Actionarilor, ordinea de zi a adunarii si documentele relevante, cum ar fi situatiile financiare
anuale, rapoartele Consiliului de Administratie si propunerile de platd a dividendelor, precum
si raspunsurile la orice intrebari adresate de Actionari vor fi de asemenea publicate pe site-ul
Societétii in acelasi timp cand sunt puse la dispozitie la sediul Societatii.

Cvorum si cerinte privind votul in Adunarea Generala a Actionarilor

Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor va fi tinutd in mod valabil prin participarea
Actionarilor reprezentand 50% plus o Actiune din Actiunile Societitii, la prima convocare. In
cazul in care cvorumul pentru prima convocare nu este atins, Adunarea Generald Ordinara a
Actionarilor poate fi tinutd la o a doua convocare, indiferent de cvorumul atins. Deciziile
Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor atat la prima convocare, cit si la a doua se vor lua
cu majoritatea voturilor exprimate.

Adunarea Generald Extraordinari a Actionarilor va fi tinuta in mod valabil prin participarea
Actionarilor reprezentand 50% plus o Actiune din Actiunile Societitii, la prima convocare. In
cazul in care cvorumul pentru prima convocare nu este atins, Adunarea Generala Extraordinara
a Actionarilor poate fi tinuta la o a doua convocare, cu conditia atingerii unui cvorum de 20%
plus o Actiune din Actiunile Societitii. Deciziile Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor
atat la prima convocare, cat sila a doua se vor lua cu majoritatea voturilor detinute de Actionarii
prezenti sau reprezentati, cu exceptia deciziei de modificare a obiectului principal de activitate
al Societatii, de reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice,
precum si a deciziei de fuziune, divizare sau de dizolvare a Societatii care se ia cu o majoritate
de cel putin doud treimi (2/3) din drepturile de vot detinute de Actionarii prezenti sau
reprezentati.

Fiecare Actiune conferi dreptul la un vot in Adunarea Generali a Actionarilor.

Cu exceptia cazului in care legea aplicabild prevede altfel, Actionarii vor vota in Adunarea
Generali a Actionarilor printr-un vot public. Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau
revocarea membrilor Consiliului de Administratie, pentru numirea, revocarea ori demiterea
auditorilor financiari si pentru luarea hotirarilor referitoare la rispunderea membrilor
organelor de administrare, de conducere si de control ale Societatii.

Actionarii care au si calitatea de membri ai Consiliului de Administratie nu pot vota in cadrul
Adunirii Generale a Actionarilor, in baza Actiunilor pe care le poseda, nici personal, nici prin
mandatar, descircarea gestiunii lor sau o problema in care persoana sau administratia lor ar fi
in discutie. In acest caz, cvorumul si majoritatea necesard pentru adoptarea unor astfel de
decizii in cadrul Adunarii Generale a Actionarilor se stabilesc tindnd cont exclusiv de restul
Actionarilor.

CAPITOLUL V
ADMINISTRAREA SOCIETATII
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16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

Consiliul de Administratie

Conducerea Societatii va fi asigurati in sistem unitar de cétre Consiliul de Administratie care
va putea delega unele dintre atributiile sale cdtre unul sau mai multi directori.

Consiliul de Administratie este format din 5 (cinci) membri, cetiteni roméani sau straini.
Adunarea Generala poate decide si modifice numarul de membri ai Consiliului de
Administratie, dar respectivul numar trebuie sa fie mereu un numar impar.

Consiliul de Administratie este format din doi (2) membri executivi (Administratorii A, B si C)
si 3 (trei) membri neexecutivi (Administratorii D si E).

Membrii Consiliului de Administratie indeplinesc in orice moment cerintele Legii Societatilor
si ale oricdror prevederi relevante din legislatia romana. Prin acceptarea mandatului, fiecare
membru al Consiliului de Administratie si-a asumat raspunderea pentru indeplinirea
conditiilor previzute la art. 6 din Legea Societatilor pentru a detine si exercita functia de
membru al Consiliului de Administratie.

Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti pentru un mandat de 4 (patru) ani.
Administratorii sunt reeligibili.

Consiliul de Administratie asigurd conducerea Societatii si efectueaza actele necesare si utile
pentru a asigura realizarea obiectului sau de activitate, cu respectarea prerogativelor Adunarii
Generale a Actionarilor.

Membrii Consiliului de Administratie al Societétii sunt:

16.6.1. Cristian Ion Pandel,

, numit pentru un mandat de 4 (patru), valabil pana la data de 11
mai 2030 (,Administratorul A”);

16.6.2. Nina-Petruta Seretean,

, numita pentru un mandat de 4 (patru),
valabil pana la data de 11 mai 2030 (,Administratorul B”);

16.6.3. Alin-Mihai Ratoi,

, numit pentru un
mandat de 4 (patru), valabil pana la data de 11 mai 2030 (,Administratorul C”);

16.6.4. Vlad-Alexandru Deliu,

, numit pentru un mandat de 4 (patru), valabil pana la data de 11
mai 2030 (,Administratorul D”); si

16.6.5. Antonescu Miruna-Andreea,
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16.7.

16.8.

17.

17.1.

, humitd pentru un mandat de 4 (patru), valabil pana la data de 11
mai 2030 (,Administratorul E”).

(Administratorul A, Administratorul B, Administratorul C, Administratorul D si
Administratorul E vor fi denumiti individual ,Administratorul” si in mod colectiv
L2Administratorii”)

In cazul in care una dintre pozitiile de Administrator rimane vacanti din orice motiv, ceilalti
Administratori vor numi un membru interimar cu unanimitate de voturi si vor convoca
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor imediat ce este posibil, in vederea numirii unui
Administrator permanent.

Membrii Consiliului de Administratie vor numi dintre acestia un presedinte, pentru un mandat
de 4 (patru) ani. In orice caz, mandatul Presedintelui Consiliului de Administratie nu poate
depasi durata mandatului pentru care acesta a fost numit administrator. Presedintele
coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie si raspunde pentru aceasta in fata
Adunarii Generale a Actionarilor si monitorizeaza buna functionare a organismelor Societatii.
Presedintele Consiliului de Administratie poate fi numit si director general.

Atributii si competente ale Consiliului de Administratie

Cu exceptia acelor aspecte rezervate aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor si/sau delegate
specific cétre Directorul General si altfel decat cerute de Legea Societatilor, Consiliul de
Administratie va avea urmitoarele atributii si competente:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii;

b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificirii financiare;

¢) numirea si revocarea Directorilor si stabilirea remuneratiei lor;
d) supravegherea activitatii Directorilor;

e) pregatirea raportului anual, organizarea Adunirii Generale a Actionarilor si
implementarea hotararilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societitii;
g) sd participe la Adundrile Generale ale Actionarilor;

h) si rezolve oricare dintre problemele care au fost delegate in mod expres Consiliului de
Administratie de citre Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor;

i)  sa decidid schimbarea sediului social al Societitii, precum si infiintarea sau desfiintarea
unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fara
personalitate juridica;

j)  sdindeplineasci orice alte obligatii necesare pentru indeplinirea obiectului de activitate al
Societitii, cu exceptia celor rezervate de lege sau de prezentul Act Constitutiv pentru
Adunarea Generala a Actionarilor si pentru Directori.
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17.2.

17.3.

18.

18.1.

18.2.

18.3.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

Consiliul de Administratie reprezinta Societatea in raporturile cu tertii si in justitie, prin
presedintele sdu, cu puteri depline, individuale.

Administratorul care are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect, ori sotul, rudele sau
afinii sai pana la gradul al IV-lea inclusiv au interese contrare intereselor Societitii trebuie sa
instiinteze despre aceasta pe ceilalti Administratori si pe auditorii interni si s nu ia parte la
nicio deliberare privitoare la aceasta operatiune.

Adunarile Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la 3 (trei) luni.

Consiliul de Administratie este convocat de presedinte, care stabileste ordinea de zi, vegheaza
asupra informarii adecvate a membrilor Consiliului de Administratie cu privire la punctele
aflate pe ordinea de zi si prezideaza intrunirea. Consiliul de Administratie este convocat si la
cererea motivati a cel putin 2 dintre membri sidi sau a Directorului General, caz in care ordinea
de zi este stabilitd de autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea curs acestei cereri.

Convocarea pentru intrunirea Consiliului de Administratie este transmisa membrilor acestuia
prin orice mijloc scris (scrisoare recomandata, cu confirmare de primire/ e-mail cu confirmare
de primire) cu suficient timp inainte de data intrunirii, dar nu mai devreme de 7 (sapte) zile
calendaristice inainte de intrunire. Convocarea cuprinde data, locul unde se desfisoara sedinta
si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt previzute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar
in cazuri de urgenta.

. Administratorii au dreptul, daca sunt cu totii prezenti si daci niciunul dintre ei nu se opune, sa

organizeze o sedintid a Consiliului de Administratie ad-hoc si si ia orice hotarari care intra in
competenta acestui organ, fira a respecta formalitétile cerute de Legea Societitilor si/sau de
prezentul Act Constitutiv privind convocarea.

Participarea la intrunirile Consiliului de Administratie poate avea loc la sediul Societitii, prin
corespondentd sau prin intermediul mijloacelor de comunicare la distantd, precum
teleconferintd sau videoconferintd, in masura in care acestea intrunesc conditiile tehnice
necesare pentru identificarea participantilor, participarea efectivi a acestora la sedinta
Consiliului de Administratie si retransmiterea deliberarii in mod continuu.

Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie, este necesarad prezenta a cel putin
50% din numirul membrilor. Membrii Consiliului de Administratie pot fi reprezentati la
intrunirile Consiliului de Administratie doar de cétre alti membri. Un membru prezent poate
reprezenta un singur alt membru absent.

Deciziile Consiliului de Administratie se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti. Deciziile
cu privire la numirea sau revocarea presedintelui se iau cu votul majorititii membrilor. In caz
de paritate a voturilor, presedintele are votul decisiv (drept de veto), cu exceptia cazului in care
este si Director al Societitii. In caz de paritate de voturi si daci presedintele nu beneficiazi de
vot decisiv privind chestiunea supusi votului, propunerea supusi votului se considera respinsa.

In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul Societitii, cu exceptia
deciziilor privind situatiile financiare anuale sau capitalul autorizat, deciziile Consiliului de
Administratie se iau prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fara a mai fi necesara o
intrunire a Consiliului de Administratie.

La fiecare sedintd se intocmeste un proces-verbal, care cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul-
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19.

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

20.

20.1.

20.2.

21.

21.1.

21.2.

verbal este semnat de catre presedinte si de cétre cel putin un alt membru al Consiliului de
Administratie.

Directorii Societatii

Conducerea Societatii poate fi delegata unuia sau mai multor Directori, prin decizia Consiliului
de Administratie. Atunci cand sunt numiti mai multi Directori, unul dintre ei este numit
Director General. Pentru evitarea oricarui dubiu, notiunea de director va avea intelesul
prevazut de Legea Societatilor si nu se refera la acele pozitii de directori sau manageri previazute
in organigrama Societatii, astfel cum sunt codificate conform Clasificirii Ocupatiilor din
Romania.

Directorii iau toate masurile aferente conducerii Societitii, in limitele obiectului de activitate
al Societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de legea aplicabila sau de Actul
Constitutiv Consiliului de Administratie si Adunarii Generale a Actionarilor. Directorii
participd la Adunirile Generale ale Actionarilor.

In cazul in care Consiliul de Administratie deleagi directorilor atributiile de conducere a
Societitii, puterea de a reprezenta Societatea apartine Directorului General, care va avea
aceleasi puteri previzute pentru presedintele Consiliului de Administratie in Clauza 17.2 de mai
sus. Consiliul de Administratie pastreaza insi atributia de reprezentare a Societitii in
raporturile cu directorii (inclusiv pentru semnarea oricarui contract de management).

Modul de organizare, puterile, in afara puterii de reprezentare a Societatii in raport cu tertii, si
remuneratia Directorilor sunt stabilite prin decizia de numire a Consiliului de Administratie.

Comitete speciale

Consiliul de Administratie poate infiinta prin decizie comitete consultative formate din cel
putin 2 (doi) membri ai Consiliului de Administratie si insarcinate cu desfisurarea de
investigatii sau elaborarea de recomandiri, in domenii precum auditul, remunerarea
Administratorilor, Directorilor sau personalului si nominalizarea de candidati pentru posturi
de conducere.

Componenta, functionarea si atributiile comitetelor consultative se stabilesc in acord cu legea
aplicabila.

CAPITOLUL VI
AUDITUL SOCIETATII
Auditorii interni si auditul financiar
Societatea isi va organiza auditul financiar si auditul intern potrivit legilor din Romania.

Auditorul financiar al Societitii este PricewaterhouseCoopers Audit S.R.L., societate organizata
si functionand in conformitate cu legile din Romania, cu sediul social in Ana Tower, etaj 24/3,
Bd. Poligrafiei nr. 1A, sector 1, 013704 Bucuresti, Romania, inregistrata la Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti cu numarul J40/17223/1993, C.I.F. RO4282940,
capital social 7.630 Lei, EUID ROONRC.J40/17223/1993, autorizata de Camera Auditorilor
Financiari din Romania in baza autorizatiei 6/25.06.2001, eliberatd de Camera Auditorilor
Financiari din Romania, reprezentata prin reprezentant permanent Mihai Adrian Anita (in
calitate de auditor financiar desemnat al Societatii), cetdtean roman, nascut in data de
20.05.1970 in Bucuresti, sectorul 1, domiciliat in Bucuresti, Sector 3, Aleea Barajul Bistritei,
numarul 11, bloc M23, scara 3, etaj 1, apartament 45, identificat prin CI seria RX nr. 913297
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21.3.

21.4.

21.5.

22,

22.1.

23.

23.1.

23.2.

24.

24.1.

24.2.

25.

25.1.

eliberata de S.P.C.E.P Sector 3 la data de 31.05.2016 si valabil pana la data de 29.05.2026, cod
numeric personal 1700529434526.

Mandatul auditorului financiar este de 1 (un) an, incepand de la data de 2 martie 2026 si
expirand la data de 2 martie 2027.

Auditorii financiari vor supraveghea gestiunea Societitii, vor verifica daca situatiile financiare
sunt legal intocmite, dacd registrele sunt tinute adecvat si dacd evaluarea elementelor
patrimoniale s-a efectuat conform legii.

Auditorii interni vor aduce la cunostinta presedintelui Consiliului de Administratie, daca este
cazul, neregulile in administrare si incalcarea dispozitiilor legale si ale prevederilor Actului
Constitutiv pe care le constati, iar cazurile mai importante le vor aduce la cunostinta Adunarii
Generale a Actionarilor.

CAPITOLUL VII
ACTIVITATEA SOCIETATII
Exercitiul Financiar
Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31 decembrie al fiecarui an.
Fondul de Rezerva

Anual, Societatea va retine cel putin 5% (cinci la sutd) din profitul siu in vederea creérii
fondului de rezerva, pana cind acesta ajunge la o valoare care reprezinta cel putin 20%
(doudzeci la suta) din capitalul social.

In cazul in care, din orice motive, dupa stabilirea acestuia, fondul de rezerva este micsorat,
acesta va fi reintregit pana la suma previzuta la articolul 23.1 de mai sus.

Registrele Societatii

Societatea va tine registrele prevazute de legea contabilititii aplicabila si de Legea Societitilor,
in conformitate cu prevederile acestora.

Societatea va tine, de asemenea, registrul Actionarilor, toate celelalte registre si va institui
regulamentele, normele, procedurile si strategiile interne previzute de legislatia aplicabila.

CAPITOLUL VIII
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII
Dizolvarea si lichidarea
Societatea se dizolva in urmatoarele cazuri:
a) prin hotdrarea Adunarii Generale a Actionarilor;
b) falimentul Societatii;

¢) reducerea (pentru o perioada mai mare de 9 luni) a numarului total al Actionarilor sub
numadrul minim de actionari prevazut de lege;

d) hotararea unei instante, la cererea oricarui Actionar, pentru motive temeinice, precum
neintelegerile grave dintre Actionari, care impiedica functionarea Societatii;

e) declararea nulitatii Societatii;

f) imposibilitatea de a isi indeplini obiectul de activitate sau realizarea acestuia;
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g)  inalte cazari previzute de lege.

- In cazul dizolvirii Societitii, Actionarii sau, dupd cum va fi cazul, o instanti judecitoreasca

vor/va hotiri lichidarea Societatii.

. Lichidarea Societatii si distribuirea activelor Societatii se vor efectua in conformitate cu

legislatia aplicabili.
CAPITOLULIX
DISPOZITII FINALE

Dispozitii finale

. Prin semnarea prezentului Act Constitutiv, Actionarii 1si asumid rdspunderea pentru

indeplinirea conditiilor previzute la art. 6 din Legea Societatilor.

- Prezentul Act Constitutiv va intra in vigoare la data semnirii acestuia de ciitre Actionari,

- Prevederile prezentului Act Constitutiv vor fi completate cu alte prevederi legale aplicabile in

Romania.

- Prezentul Act Constitutiv va fi guvernat si interpretat in conformitate cu prevederile legale

aplicabile in Roménia.

- Orice dispute sau litigii rezultate din sau in legiturii cu prezentul Act Constitutiv vor fi

solutionate prin procedurile si de citre instantele judecdtoresti previzute de legislatia roméni.

Semnat astézi, 11 mai 2026, in 3 (trei) exemplare originale, in limba romana.





